
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 
ที่ 350/๒๕๖6 

เร่ือง  ปรับปรุงคณะทำงาน ITA ประจำปีการประเมิน 2567 
*************************************** 

 

  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ Integrity and 
Transparency Assessment หรือที่เรียกว่าการประเมิน ITA ถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐ
เครื่องมือหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการดำเนินงาน
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐสามารถนำไปใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ สามารถอำนวยความสะดวก และตอบสนอง
ต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานภาครัฐ ดังนั้น การประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็น
เพียงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเพียงเท่านั้น แต่ยังเป็นการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการ
ให้บริการประชาชนเพ่ือให้ทราบถึงช่องว่างของความไม่เป็นธรรมและความด้อยประสิทธิภาพ สำหรับนำไปจัดทำ
แนวทางมาตรการต่าง ๆ ในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยต่อไป 
 

ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ภาครัฐ หรือ Integrity and Transparency Assessment ของสถานีตำรวจเหนือคลอง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
จึงแต่งตั้งคณะทำงาน ดังนี้  
 

 1. พันตำรวจเอกอภิชาติ  จินาเพ็ญ   เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง     

๒. พันตำรวจโทวรวิทย์  ยามารี    เป็นรองหัวหน้าคณะทำงาน 
รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง   

๓. พันตำรวจโทธงชัย  เส้งรอด    เป็นรองหัวหน้าคณะทำงาน 
รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง   

๔. พันตำรวจโทสุทิวัส  อุ่นเสียม    เป็นรองหัวหน้าคณะทำงาน 
รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง  

๕. พันตำรวจโทไพโรจน ์  ชนะชัย    เป็นคณะทํางาน 
สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง      

6. พันตำรวจโทสมบูรณ์  พูลสง    เป็นคณะทํางาน 
สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง   

7. พันตำรวจโทอรุณ  เจริญรักษ์   เป็นคณะทํางาน/เลขานุการ 
สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง    

8. พันตำรวจตรีพีรศักดิ์  ปากบารา   เป็นคณะทํางาน 
สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 



 9. พันตำรวจตรียงยุทธิ์  เพชรน่วม   เป็นคณะทำงาน 
     สารวัตรป้องกันปราบปราม (ทำหน้าทีชุ่มชนสัมพันธ์) สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง    

10. รอ้ยตำรวจเอกมนตรี  มนต์แก้ว   เป็นคณะทํางาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
  รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง  

11. ร้อยตำรวจโทวิทยา  พันธุ์วงค์    เป็นเจ้าหน้าที่ 
      รองสารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 
12. รอ้ยตำรวจตรีโกเมน  พันธุ์รักษ์   เป็นเจ้าหน้าที่ 
      รองสารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 
13. ดาบตำรวจสมเพชร  เกษมุล    เป็นเจ้าหน้าที่ 
      ผู้บังคับหมูส่ืบสวน สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 
14. ดาบตำรวจสุชาต ิ  มะลุดีน    เป็นคณะทํางาน/ผู้ดูแลระบบ 
      ผู้บังคับหมูผู่้ช่วยพนักงานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 
15. ดาบตำรวจชัยณรงค์  หงส์สุด    เป็นเจ้าหน้าที่ 

       ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 
16. จ่าสิบตำรวจปิยะ  สารประดิษฐ์   เป็นเจ้าหน้าที่ 
      ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 
17. สิบตำรวจเอกกรกมล  อุดมศรี    เป็นเจ้าหน้าที่ 

       ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 
18. สิบตำรวจตรีนัฐวุฒิ  บำรุงศรี    เป็นคณะทํางาน/ผู้ดูแลระบบ 
      ผู้บังคับหมูผู่้ช่วยพนักงานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง 

 

อำนาจหน้าที่ 
 

1. กำกับ ดูแล กำหนดทิศทาง ในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

2. จัดทำยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ และกำกับดูแลการดำเนินการตามแผนเกี่ยวการบริหารความ 
เสี่ยงตามกรอบนโยบายและแผนกลยุทธ์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
(ป.ป.ช.) กำหนดส่วน 

3. อำนวยการในการประสานงานรายชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ภายนอก (EIT)  
เพ่ือตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายในและผู้มีส่วนได้เสียภายนอก 

4. ประชาสัมพันธ์ แนะนำ ให้คำปรึกษาแกบุ่คลากรในหน่วยงาน ประชาชน นิติบุคคลบริษัทเอกชน หรือ 
หน่วยงานของรัฐ ซึ่งมารับบริการ หรือมาติดต่อในหน่วยงาน เพ่ือตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้ง
ภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และ เก็บรวบรวม ข้อมูลการตอบแบบวัดความรับรู้คือเปิดเผยเป็น
ข้อมูลสาธารณะ 

5. ประชาสัมพันธ์ แนะนำวิธีการ ขั้นตอน ช่องทางเข้าระบบการประเมิน ITA Online เช่นรูปแบบ URL  
หรือ OR code หรือการประชาสัมพันธ์ภายในหน่วยงานด้วยวิธีการต่าง ๆ เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงาน ประชาชน 
นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหน่วยงานของรัฐ สามารถเข้าสู่ระบบการประเมิน ITA Online ได้ด้วยตนเอง ให้ผู้ที่
ได้รับมอบหมายดำเนินการจัดทำ รวบรวม เอกสาร หลักฐาน และประชาสัมพันธ์การตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายในและภายนอก ตามกรอบการประเมิน ITA ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

6. อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 



ให้ยกเลิกคำสั่ง สภ.เหนือคลอง ที่ 274/2566 เรื่อง เปลี่ยนแปลงคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA ) และใช้คำสั่งนี้แทน โดยมอบหมายให้  
รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง เป็นผู้ดูแลควบคุมการปฏิบัติอย่างใกล้ชิด อย่าให้เกิด
ข้อบกพร่อง หากมีปัญหาขัดข้องในการปฏิบัติ ให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที  
  

ทั้งนี้ตัง้แต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   สั่ง ณ วันที่ 20 เดือน ธันวาคม พุทธศักราช ๒๕๖6 
 

             พันตำรวจเอก  
(  อภิชาติ  จินาเพ็ญ   ) 

ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเหนือคลอง  


